Lahn-Dill-Wetzlar

2023 - 2027 ZIELE,
BEISPIELE UND TIPPS FUR
IHREN FORDERANTRAG

\f,‘,‘y
'r;‘\.l' N

Auf 12 Seiten
\bW‘
‘,w&.“‘ '

o Weltoffen

T T .
: .-%i%v ,‘_,..)
W

X, Al




Region
Lahn-Dill-Wetzlar

Sehr geehrte Damen und Herren,

Inhalt

liebe Akteurinnen und liebe Akteure der Region
2

Sie haben das Gliick in einer Leader-Region zu
Vorwort wohnen! Hier im Herzen Hessens sind wir eine
3 kleine, aber feine Region, die gepragt ist durch

. . ihre Vielfaltigkeit. Ob die Schau-héhle in

B Eiol Breitscheid, das Qutdoorzentrum in Greifenstein
4 oder die Grube Fortuna in Solms - bei uns gibt es
Verein und einiges zu erleben! Nun nehmen wir Kurs auf die

Entscheidungsgremium dritte Forderperiode.

Landlich, digital, weltoffen - auf diesem Weg
5

Leitbild und Ziele

wollen wir die ndchsten Jahre weiter vorangehen.
Seit dem Jahr 2007, in dem wir zu Leader-Region

6-7 ernannt worden sind, wurden schon iiber 100

Projekte realisiert. Genauso soll es in der kommenden Férderperiode
Handlungsfelder

weitergehen. Wir sind sehr gespannt, mit welchen Projektideen wir liberrascht
8-g werden, wie sich die bereits geforderten Betriebe weiterentwickeln und was die
. Zukunft fiir die Region bringt.

Von der Projektidee g &

zur Forderung,
FAQ's W olgprg \./(___

10 -1 Ihr Wolfgang Keller, Vorsitzender

LEADER-Prozess,
Projekte

Regionalmanagement

lhre Anlaufstelle und

Begleitung von der

Impressum

Konzeptideen bis zur

} Herausgeber: Antragstellung.

Regionalmanagerin Mercedes
Bindhardt und Mitarbeiterin
Hannah Wintershoff finden Sie
im Regionalbiiro in Solms in

Region Lahn-Dill-Wetzlar

eV.
Mercedes

. Bindhardt
Redaktion:

Mercedes Bindhardt,
Hannah Wintershoff

der SolmsbachstraBBe 5 am
Bachtrompeterplatz.

Kontakt:

SolmsbachstraBe s,
35606 Solms

Tel.: 06442 / 922 05 04

E-Mail: info@lahn-dill-
wetzlar.de
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Die LEADER-Region Lahn-Dill-Wetzlar

Die LEADER Region Lahn-Dill-Wetzlar umfasst zwolf Stadte und Gemeinden im Siden und
Westen des Lahn-Dill-Kreises. Sie erstreckt sich vom Westerwald im Norden bis zum Taunus
im Suden. Mitten durch die Region legt sich das Lahntal.

Die touristischen Themen Natur-, Kultur- und Aktivtourismus werden als Themenfelder Gber
alle drei Destinationen hinweg bedient. Die Stadt Wetzlar ist Mitgliedskommune der Region,
wird aber als stadtischer Raum definiert.

443 km?

Umfasst die Region

90.600 Menschen

leben in der Region

Die Region liegt mittig in Deutschland und ist deshalb ' 4
fur viele Branchen ein guter Wirtschaftsstandort.
Sie zeichnet sich aus durch ein starkes soziales
Miteinander, sowie einige kulturelle Highlights und
naturraumliche Besonderheiten.




Region "
Lahn-Dill-Wetzlar

Verein und Leitbild

;

Der Verein Region Lahn-Dill-Wetzlar e.V.

Kern einer jeden LEADER-Region ist die Lokale Aktionsgruppe (LAG), in unserem Fall der Verein Region
Lahn-Dill-Wetzlar e.V.. Seine Mitglieder sind Kommunen, Wirtschaftspartner, soziale Initiativen,
Bildungseinrichtungen und Privatpersonen.

Insgesamt gibt es 24 LEADER-Regionen in Hessen und 352 in ganz Deutschland.

Champic A

lntegratlr'o\h = .8Cog§ 2
Stadtg gSDGSEE:luss
= Kimmererx @
5 WorkingALLE & Familiez Regionales

Das Entscheidungsgremium Enreeam LEADE R ¥5gasne”
Kulturraum Soziales Kulturschatze

Das Entscheidungsgremium ist ein Organ der Region. Sie bewertet Nachhaﬂti%keitKanuLahn@ildungé’

L . . . L ebensraum 5 A

die eingegangenen Projektvorschlage anhand definierter Kriterien KlimaschutzNatur & °“*'9
Biodkonomie =

Netzwe

und entscheidet somit iiber ihre Forderwiirdigkeit. Sie ist zudem fiir
die strategische Ausrichtung der LEADER-Region verantwortlich.

Die Mitglieder kommen aus verschiedenen Bereichen und bilden damit die Inhalte der Lokalen
Entwicklungsstrategie in ihrer Vielfalt ab:

Fiir alle Handlungsfelder gibt es im Entscheidungsgremium Aufgabentrager und somit werden die Inhalte
unserer Strategie in lhrer Breite abgebildet.

Tourismus, Mobilitat, Wirtschaft, Naherholung , Ehrenamt, Handwerk,

Lebenslanges Lernen, Kommunal- und Kreisverwaltung, , Unternehmertum

Seite 4



Regiol
Lahn-Dill-Wetzlar

Eﬁ Forderperiode Fordermittel-Budget
2023-2027 3,05 Mio. Euro

Unser Leitbild D'gitalisieru 5

Unter dem Leitsatz ,Erfolgsregion Lahn-Dill-Wetzlar: Landlich, Digital, Weltoffen” geht die Region
einen innovativen und starken Weg in Richtung Zukunft.

Lindlich Digital Weltoffen
e Platz e Digitale Moglichkeiten nutzen o Aufgeschlossenheit
e Natur e Digitale Angebote schaffen o Vielfalt
e Kulturperlen / Landkultur e Daseinsvorsorge sichern o Neue Wirtschaftsweisen
e Zusammenhalt e Digitale Vernetzung o Offenes Miteinander
e Soziale Unterstiitzung d‘. CoWorking-Region o Aktuelle Gesellschaftstrends

N&Chha[tigkeit

Unsere Entwicklungsziele

Fiinf strategische Entwicklungsziele leiten die zukiinftige Entwicklung der Region.

1 Wir fordern das biirgerschaftliche Engagements und die Selbstorganisation der Region
2 Wir sichern unsere Wirtschaftskraft und die Zukunftsfahigkeit regionaler Unternehmen
3 Wirerhdhen die Lebensqualitat und ermoglichen die Teilhabe fiir alle Bevdlkerungsgruppen
4 Wirfordern eine nachhaltige Entwicklung im Rahmen der Agenda 2030
5

Wir widmen uns aktiv dem demographischen Wandel

Unsere Querschnittsziele

Die Querschnittsziele ziehen sich durch alle Handlungsfel- \(\\
der und bilden einen Teil der Kriterien der Projektauswahl. 3 \'\e\‘\Z
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‘{ Handlungsfelder

Handlungsfeld 1

. . - . - “ QUALITY
Gleichwertige Lebensverhaltnisse fur ,ALLE” - EDUCATION
Daseinsvorsorge

hilft | iz Kultur und Freizeit
”‘KH( ,,,,,, t ur Die Region Lahn-Dill-Wetzlar hat es sich zur Aufgabe gemacht, ein 10 REDUCED
. N INEQUALITIES
‘ regionsabdeckendes, bedarfsorientiertes und o
rache e A . . "
S&&'l?ﬂﬁﬁw g”%ai)"é. lebensqualitatsschaffendes Freizeit- und Kulturangebot fiir Jung und < — )
"""”"‘Z"sz;..‘:ﬁsl‘é‘.?v’l?a‘n'é%’an;"‘x?‘nﬁz

s Bidung e vset Al zu fordern. v

Beispiele: Industriekultur, Kelten und Rémer, Landkino,

Kulturerlebnis fiir Kinder, soziale Treffpunkte
1 SUSTAINABLE CITIES

Lebens-, Wohn- und Arbeitswelten, Mobilitit AND COMMUNITIES

Die Begegnung neuer Wohn- und Arbeitswelten soll langfristig die Attraktivitat des
Lebensortes Lahn-Dill-Wetzlar fordern sowie den Zuzug junger Familien zu sichern. Wir ﬁ E
wollen Co-Working-Region werden sowie familienfreundliche Angebote schaffen. In dieser

Verbindung soll die bedarfsgerechte Mobilitat im Gebiet verbessert werden. Beispiele: gemeinschaftliche
Wohnformen, Job-Sharing, digitale Mitfahrborsen

Nahversorgung und Gesundheit

Weiterhin miissen traditionelle Betriebe der Grund- und Nahversorgung
(inkl. medizinischer Versorgung) gesichert werden, um Versorgungsketten in der Region zu halten. z.B.
Dorfladen, Regiomaten, barrierefreie Angebote, Sicherung attraktiver Ortskerne auf soziale Faktoren

Lebenslanges Lernen

Schaffung von Bildungsangeboten im Rahmen Bildung fiir Lebenslanges Lernen. Ein besonderer Fokus soll
auch auf Bildung fiir nachhaltige Entwicklung gelegt werden. Beispiele kénnen Konzepte Lernbauerhéfe,
Lese-/Kulturwettbewerbe, Bildungstandems, mobile Einrichtungen

Handlungsfeld 4 12 v

AND PRODUCTION

Biookonomie m

Anpassungsstrategien zu einem nachhaltigen Konsumverhalten

Die Region mochte dazu beitragen, Wertschépfungsketten starker zu regionalisieren und so 1 CUMATE

auch einen Beitrag zur Nachhaltigkeit leisten. KT

Ein nachhaltiges Verhalten fordern, Vermarktung regionaler Produkte,
i Erhalt der Biodiversitat, Schaffung von Initiativen zur =
\ | Wegbewegung von der , Wegwerfgesellschaft”, Nutzung der

Abfallwirtschaft, ‘I E:Eunn

Nutzung regionaler Energiepotenziale, Férderung und
Energieeinsparung
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Eﬁ Forderperiode Fordermittel-Budget
2023-2027 3,05 Mio. Euro

Handlungsfeld 3
INDUSTRY, INNOVATION

Erholungsraume fiur Naherholung und landlichen Ll
Tourismus nutzen

A Wandern, Radfahren und Wassertourismus

Wir unterstiitzen unsere drei Destinationen dasLahntal, Taunus und 11 SUSTAINABLE CITIES
. . . o AND COMMUNITIES

der Westerwald beim Ausbau des Aktivtourismus und optimieren

das kulturelle Erlebnisangebot. So soll die Entwicklung

Naherholungs-infrastruktur verbessert werden, besonders mit Blick ﬁ E

auf Kinder, Jugendliche und Familien.

Erlebnis Geschichte 12 RESPONSIBLE
CONSUMPTION

Starkung regionsspezifischer Themen z.B. Kelten und Romer, Industriekultur, Hugenotten und iphistopelless
Waldenser, Heimatgeschichte. Hier werden MaRBnahmen unterstiitzt, die dazu beitragen, diese ‘ N ’

Themen in der Region touristisch in Wert zu setzen.

T st koo 3 Férderung des Dienstleistungsbereiches

. ‘s dos ikl . D Mt Ve o von sk Sharreane,

Steigende Gasteanforderungen bringen den Bedarf an serviceorientierten und
qualitativen Entwicklungen mit sich. Die Produktpalette der Naherholungs- und
' Tourismusangebote entscheidet dariiber, ob der Ort zum Leben und Besuchen
attraktiv genug ist. Hier kann eine ,,Naherholungskiimmerei” helfen.

Handlungsfeld 2 DECENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH
Wirtschaftliche Entwicklung M
Starkung regionaler Kleinstunternehmen "'

Die Region Lahn-Dill-Wetzlar m&chte regionale Kleinstunternehmen
bei der Existenzgriindung und Betriebserweiterung unterstiitzen. INDUSTRY, INNOVATION

AND INFRASTRUCTURE
Besonderes Interesse besteht an Kleinstunternehmen der

1 PN

\ 1 :
th el Grundversorgung, wie zum Beispiel Backerei, Friseursalon oder
Optiker/in.

Unternehmen des Gastgewerbes

Weiterhin sollen Betriebe des Gastgewerbes und deren Versorgung mit regionalen 1 RESPONSIBLE
. . . C . CONSUMPTION
Lebensmitteln gestarkt werden. Dorfgasthauser beispielsweise gelten als AND PRODUCTION

Kommunikationsorte fiir Einheimische und starken die regionale Identitat und das soziale
Miteinander. Die Prioritat liegt hier an den Rad-/Wander- / und Kanuwegen der Region bzw.
Destinationen

Kooperationsprojekt , Strategien zur Fachkraftegewinnung”

Gemeinsame Strategien zur Fachkraftegewinnung sollen in einem Kooperationsprojekt der mittelhessischen
LEADER-Regionen erarbeitet werden.
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Von der Projektidee zur Forderung

1. Kontaktaufnahme und Beratungsgesprache

\ !/ Wenn Sie eine Projektidee haben, kontaktieren Sie uns unter Angabe O O
“ ihrer personlichen Daten und mit einer Kurzbeschreibung des Projektes.

—_ Wenn ihr Projekt in unsere Lokale Entwicklungsstrategie (LES) passt und %(
somit férderwiirdig ist, entwickeln wir mit Ihnen gemeinsam die

Projektidee weiter und bereiten die nachste Schritte vor. Regional-

management
M. Bindhardt

2. Klarung der Forderfahigkeit bei Abteilung fur den landlichen
Raum (AIR) im Lahn-Dill-Kreis

Der Projektbogen liegt uns vor und eventuell bendtigte Anlagen sind in Bearbeitung- die
Fertigstellung ist absehbar. Wir stellen das Projekt der Bewilligungsstelle (ALR) vor und
erhalten eine erste Einschatzung dariiber, ob das Projekt entsprechend der Richtlinie auch

forderfahig sein kénnte.

3. Projektprasentation im Entscheidungsgremium

Erfiillt Ihr Projekt die Voraussetzungen, erhalten Sie eine Einladung zu einer
Entscheidungsgremiumssitzung in der Sie ihr Projekt in wenigen Minuten prasentieren.

Das Entscheidungsgremium entscheidet liber die Férderwiirdigkeit gemaR der Lokalen
Entwicklungsstrategie. Fallt die Entscheidung positiv aus, und haben Sie alle nétigen
Anlagen fiir [hr Projekt vorliegen, kénnen Sie den Férderantrag bei der AIR stellen.

4. Antragsstellung bei der ALR und Zuwendungsbescheid

Den offiziellen Forderantrag erhalten Sie bei der AIR. Dort kénnen Sie auch detaillierte

Fragen zum Antrag klaren. Nach endgiiltiger Priifung erhalten Sie den Zuwendungsbescheid
von der ALR. Wichtig: Erst jetzt diirfen Sie mit dem Projekt beginnen!

Bitte lesen Sie den Zuwendungsbescheid vollstandig und griindlich, damit Sie ihr Projekt —

nach den Vorgaben dokumentieren kénnen. Dann gibt es keine Schwierigkeiten bei der - I
Auszahlung ihres Zuschusses.
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FAQ's

Wer kann einen Forderantrag stellen?

Stadte, Gemeinden, Landkreise, Unternehmen, Vereine, Stiftungen und natiirliche Privatpersonen aus der
Region.

Wie hoch ist der Zuschuss?

Das hangt davon ab, werde den Antrag stellt und welchem Zweck er dient. Ist er investiv oder nicht investiv.
Private oder Vereine kdnnen beispielsweise einen Zuschuss von ab 25 % bis zu 50 % der forderfahigen o
Summe erhalten. Kommunen kénnen 60-75 %, mit héchstens 200.000 Euro erhalten. }

Was ist die forderfahige Summe?

Die Bagatellgrenze bei investiven Projekten liegt bei 10.000 Euro und bei nicht-investiven Projekten z.B.
Konzepte oder Studien bei 1.500 Euro.

Eine Reihe von Positionen eines Kostenvoranschlages sind von der Férderung ausgeschlossen, z.B.
Grundstiicksnebenkosten, Zinsen und sonstige Finanzierungskosten, die Mehrwertsteuer sowie
Ausstattungsgegenstiande unter 410 Euro, wie Klein-Mobel und Gerite.

wann darf ich mit meinem Projekt beginnen?

Bitte beachten Sie, keine Auftragsvergabe, keine Bestellungen bzw. keine Personaleinstellungen vor der
endgiiltigen schriftlichen Bewilligung zu tatigen. Das wird als vorzeitiger MaRBnahmenbeginn gewertet
und ist dann nicht mehr forderfahig.

Sie diirfen erst beginnen, wenn ihr Férderantrag von der Genehmigungsbehdrde (ALR) bewilligt wurde.
Starten Sie vorher, verlieren Sie lhren Zuschuss. Sie diirfen im Vorfeld Kostenvoranschldage einholen, um ihr
Projekt zu planen. Die Beauftragung eines Unternehmens gilt allerdings als Projektstart.

Mehr erfahren:

Das Regionalmanagement der Region Lahn-Dill-Wetzlar
steht lhnen gerne fiir Beratungen und Fragen zur Seite.

Mercedes Bindhardt
Tel.: 06442 - 922 05 04
Hannah Winters hoff
Tel.: 06442 - 922 05 03

EMail: info@lahn-dill-wetzlar.de
www.lahn-dill-wetzlar.de
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Was ist LEADER

Der L.E.A.D.E.R - Prozess

N N (- LAG-

WI-Bank Vorstand

~ OOO
ALR @
Biirgerinnen |’
Projektidee und Blirger

O

o\

Regional-
management

HMUKLY // Lahn-Dill-Wetzlar

/

EU - Forderstrategie

LEADER ist eine EU-Forderstrategie, die die landlichen Regionen in Europa au dem Weg zu
einer eigenstandigen Entwicklung unterstiitzt.

LEADER ist die Abkiirzung des franzdsischen "Liaison entre actions de développement de
I'économie rurale" und wird ibersetzt mit "Verbindung zwischen Aktionen zur Entwicklung

des landlichen Raums".

Das Besondere am LEADER-Programm ist, dass es den sogenannten, bottom-up”-Ansatz verfolgt: Die lokalen
Akteure entwickeln eigene Projekte, die bei ihnen vor Ort umgesetzt werden sollen.

Seite 10
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Projekte

Start— und Leuchtturmprojekte

Inklusiver Lernbauernhof Werdorf

Wie waére es, wenn es einen Ort gabe, der bestes Biogemiise lokal und
ressourcenschonend produziert und gleichzeitig als Lernort fiir
Kinder, Jugendliche und junge Erwachsenen mit und chne
Beeintrachtigung dient? Ein Ort, an dem das Eine nicht ohne das
Andere funktioniert: Das Lernen nicht ohne Beispiele aus der Praxis
und die Praxis nur durch die permanente Reflexion an den neuesten
Erkenntnissen der Forschung.

Letztlich: Ein Betrieb, der gesundes, biologisches und frisches
Gemiise produziert und viele Impulse in die Region sendet. Wir
wollen einen solchen Ort schaffen, an denen beides genug Raum
erhalt.

Wollnashorn

Im Waldmuseum Dr. KanngieRer in Braunfels soll eine Replik eines
Wollhaarnashorns aufgestellt werden. Hierzu soll der fossile
Knochenfund aus der Braunfelser Héhle vor knapp 100 Jahren,
restauriert und wieder In wert gesetzt werden.

Es konnten von den Knochen Formen hergestellt werden, die die
Besucher in die Hand nehmen kdnnten oder museumspadagogisch
aufbereitet werden, indem Kinder die Knochen ausgraben und selbst
ZU ,Wissenschaftlern” werden.

Martinskirche Leun

Die Ausgrabungen an der 'Leuner Martinskirche' wurden schon in
2015 angefangen. Sie zeigen die Geschichte einer Kirche, die im
8. Jhd. erwahnt wurde, bis zu ihrer Zerstérung im 14. Jhd.

Die Ausgrabungen sind ein herausragendes Projekt von regionaler -
und ortsgeschichtlicher Bedeutung. Die noch gut erhaltenen Kirchen-
Fundamente sollen auf Dauer gesichert und als anschauliches
'Fenster in die Geschichte' offengehalten sowie vor Ort prasentiert
werden. Es soll fiir alle zuganglich sein und als touristisches Highlight :
am unmittelbar vorbeifiihrenden Lahn-Radweg R7 hervorgehoben
werden.

Seite 11
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= Voraussetzungen

t Forderrahmen

Informationen zur Griindung und
Entwicklung von Kleinstunternehmen

Finanzielle Unterstiitzung in der Griindungsphase

der Region Lahn-Dill-Wetzlar

Was wird gefordert?
Mindestinvestitionsvolumen 10.000 Euro
Gegenstande iber 410 Euro

e bauliche Investitionen
o Maschinen

e Ausstattungsgegenstande (z.B. Infotafeln)

Wie hoch ist die Forderung?

Es wird unterschieden in

= Kleinstunternehmen
= Kleinstunternehmen der Grundversorgung

= Kleinunternehmen des Gastgewerbes bzw.

Tourismus
e Der Fordersatz liegt zwischen 25 und 45 % auf
die

Netto-Kosten

Seite 12

und dariiber hinaus fiir Kleinstunternehmen {(max.
10 Voll-AK) oder touristische Kleinunternehmen in

e Die maximale Zuwendung betragt 200.000 Euro

Voraussetzungen fir die Griindung und
Entwicklung von Klein-bzw.
Kleinstunternehmen

= Die Anzahl der Mitarbeiter muss weniger als 10 sein
(d.h. 10 Vollzeitaquivalente)

= Erstellung eines Businessplans (Cash Flow)

= |nvestitionsvolumen muss iber 10.000 Euro liegen

Arbeit  Motivation Kreativitat

Existenzgrunder

ideen selbstandig
Gewerbe Analyse Ziele

Allgemeine Vorrausetzungen

= Sjtz des Unternehmens muss in Hessen sein.
Die Investition muss in der Region sein.

= Genaue Projektbeschreibung
(Projektmappe downloadbar auf www.lahn-dill-
wetzlar.de) im Regionalbiiro abgeben

= Vorhaben muss wirtschaftlich tragbar sein und der
Antragsteller muss (iber ausreichend fachliche
Erfahrungen verfiigen

= Hinweise zur Forderung

Bitte Beachten!
Kein vorzeitiger MaBnahmenbeginn

= Keine Auftragsvergabe
= Keine Bestellungen tatigen

= Keine Personaleinstellungen vor der
endgiiltigen Bewilligung

= Der Projekttrager muss fiir Investitionen in
Vorleistung treten. Die Zuschiisse werden
nach dem Nachweis der Zahlung ausgezahlt.
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Mitarbeit!
Sie mochten sich einbringen und die Region Lahn-Dill-Wetzlar
mitgestalten?
Mit uns konnen Sie aktiv werden. Kommen Sie zu unseren }

Veranstaltungen oder nehmen Sie Kontakt mit uns auf!

Kontakt:
Region Lahn-Dill-Wetzlar
Mercedes Bindhardt

Solmsbachstr. 5, 35606 Solms
Telefon: 06442 / 9220504
Mail: info@lahn-dill-wetzlar.de

www.lahn-dill-wetzlar.de

nlahn‘d ill.wetzlar
@ leader_region_ldw

geférdert durch: - — (QI

Bundasministesium

.
4

fir Emahrung »

und Landwirtschaft rl-f""‘

v

Seite 13
)\



